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De conformidad con lo establecido en los articulos 34 y 35 del Procedimiento Interno de Reclutamiento y Seleccién de Personal - Empresa Piblica de Agua Potable y Alcantarillado del Cantdn
Santa Rosa, se comunica a los postulantes habilitados que se llevara a cabo la fase de entrevista del Concurso Piblico de Méritos y Oposicion.

Se recuerda a los postulantes que, de conformidad con el articulo 35 del Procedimiento Interno, la inasistencia a la entrevista o la falta de presentacién de documentos de identidad dara lugarala
descalificacién del concurso. Asimismo, para rendir la entrevista deberan presentar su documento original de identificacion vigente, sea cédula de identidad, licencia de conducir con fotografia o
pasaporte.

La presente publicacién constituye notificacién formal a los postulantes respecto de la programacion de la fase de entrevista.
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